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ANUNŢ 

din 12 aprilie 2023 

 

 

AUTORITATEA NAŢIONALĂ pentru CETĂŢENIE organizează concurs 

pentru ocuparea a unui post vacant, de execuție, consilier IA, de personal contractual 

din cadrul Biroului arhivă - Direcţia administrativ - economică și resurse umane 

  

Concursul se va desfăşura în conformitate cu dispoziţiile H.G. nr. 1336/2022 

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei 

personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice,cu modificările 

și completările ulterioare.  

Potrivit dispozițiilor art.15 al Regulamentului-cadru privind organizarea și 

dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri 

publice,cu modificările și completările ulterioare,  

„Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care îndeplinește 

condițiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările 

și completările ulterioare, și cerințele specifice prevăzute la art. 542 alin. (1) și (2) din 

Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 

modificările și completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii 

Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau 

cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 

c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - 

Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare; 

d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, 

atestată pe baza adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile 

sanitare abilitate; 

e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte 

condiții specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra 

securității naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de 

serviciu, infracțiuni de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție 

care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției 

contractuale pentru care candidează, cu excepția situației în care a intervenit 

reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă 

exercitarea dreptului de a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a 

desfășura activitatea de care s-a folosit pentru săvârșirea infracțiunii sau față de 

aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii ocupării unei funcții sau a 

exercitării unei profesii; 
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h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 

118/2019 privind Registrul național automatizat cu privire la persoanele care au 

comis infracțiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, 

precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea și funcționarea 

Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru 

domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h). ” 
 

Pentru înscrierea la concurs, candidaţii vor prezenta: 

a) cerere de înscriere la concurs adresată conducătorului autorităţii sau instituției 

publice organizatoare; 

b) copia actului de identitate (carte de identitate, carte electronică de identitate, carte 

de identitate provizorie sau buletin de identitate, aflată/aflat în termen de valabilitate);  

c) copii ale documentelor care să ateste nivelul studiilor;  

d) copii ale carnetului de muncă sau, după caz, ale adeverinţelor/extrasului din 

Revisal pentru a dovedi vechimea în muncă/vechimea în specialitatea studiilor; 

e) cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente 

penale care să-l facă incompatibil cu funcția pentru care candidează; 

f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată 

cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al 

candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate; 

g) curriculum vitae. 

 

Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, 

numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul 

Sănătăţii. 

În cazul documentului prevăzut la lit. e), candidatul declarat admis la selecţia 

dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are 

antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul 

cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului. 

Actele prevăzute la lit. b), c) și d) vor fi prezentate şi în original în 

vederea verificării conformităţii copiilor cu acestea.  

 

 

Calendarul de desfășurare a concursului  

 

Candidaţii pot depune dosarele de concurs în perioada 12 aprilie 2023 - 5 

mai 2023, inclusiv de luni până joi între orele 830 – 1630 și vineri între orele 830 - 

1400,  la secretariatul comisiei de concurs, etaj 3, camera 19 din cadrul Autorităţii 

Naţionale pentru Cetăţenie,  str. Smârdan nr. 3 sector 3 Bucureşti.  

 

Cererea de înscriere se poate obține de la secretariatul comisiei de concurs 

sau poate fi descărcată de pe pagina de internet a Autorității Naționale pentru 

Cetățenie http://cetatenie.just.ro/  Secțiunea ”Posturi vacante – Formulare necesare” 
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Termen limită de depunere a dosarelor de înscriere la concurs: 5 mai 2023, 

ora 14:00.  

 

Concursul constă într-o probă scrisă şi un interviu și se va desfăşura la sediul 

Autorităţii Naţionale pentru Cetăţenie, Str. Smârdan nr. 3, sector 3, Bucureşti, astfel:  

- proba scrisă 15 mai 2023, ora 10.00; 

- interviul – 19 mai 2023, ora desfășurării interviului urmând să fie afişată pe site-ul 

instituţiei, în timp util. 

 

 8 – 9 mai 2023 – selecția dosarelor 

 10 mai 2023 – afișare rezultate selecție dosare  

 11 mai 2023 – depunere contestații selecție dosare  

 12 mai 2023 – verificare contestații selecție dosare + afișare rezultate 

verificare 

 15 mai 2023 – proba scrisă 

 16 mai 2023 – afișare rezultate probă scrisă 

 17 mai 2023 - depunere contestații rezultate proba scrisă 

 18 mai 2023 – soluționare contestații rezultate proba scrisă + afișare rezultate 

soluționare 

 19 mai 2023 – proba interviului 

 22 mai 2023 – afișare rezultate proba interviu 

 23 mai 2023 – depunere contestații proba interviu 

 24 mai 2023 - soluționare contestații rezultate proba interviu + afișare 

rezultate soluționare  

 25 mai 2023 – afișare rezultate finale concurs. 

 

 

Condiţiile specifice și bibliografia postului vacant de personal contractual de 

execuţie     

 

 1 post vacant de execuţie – Consilier gradul IA – Biroul Arhivă - Direcţia 

administrativ - economică și resurse umane  

 

a) Condiţii specifice de participare:  

- să fie absolvent de studii universitare de lungă durată, finalizate cu diplomă de 

licență/diplomă de licență și diplomă de master, în unul dintre următoarele 

domenii: arhivistică, științe juridice și administrative, științe sociale, științe 

umaniste, științe economice și științe inginerești; 

- să aibă vechime de 6 ani și 6 luni în specialitatea studiilor. 

 

b) Bibliografia 

1. Constituția României, 2003; 
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2. Legea 21/1991, republicată, privind cetățenia română; 

3. Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996, republicată; 

4. OUG 5/2010; 

5. Instrucțiunile privind activitatea de arhivă la creatorii și deținătorii de documente, 

aprobate de conducerea Arhivelor Naționale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 

1996. 

c) Tematică 

A. Unitatea poporului şi egalitatea între cetăţeni (art. 4 din Constituția României); 

B. Cetăţenia (art. 5 din Constituția României); 

C. Dreptul la identitate (art. 6 din Constituția României); 

D. Românii din străinătate (art. 7 din Constituția României); 

E. Drepturi și libertăți fundamentale (Cap. II, art. 22-53 din Constituția României); 

F. Cazurile de dobândire a cetățeniei române (Cap. II, art. 4-11 din Legea 21/1991, 

republicată, privind cetățenia română); 

G. Cazurile de pierdere a cetățeniei române (Cap. V, art. 24-30 din Legea 21/1991, 

republicată, privind cetățenia română); 

H. Obligațiile creatorilor și deținătorilor de documente (Cap. II, art. 7-14 din  Legea 

Arhivelor Naționale nr. 16/1996, republicată); 

I. Folosirea documentelor care fac parte din Fondul Arhivistic Național (Cap. IV, art. 

28-30 din Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996, republicată); 

J. Personalul arhivelor (Cap. V, art. 31-33 din Legea Arhivelor Naționale nr. 16/1996, 

republicată); 

K. Gruparea documentelor, constituirea dosarelor și predarea lor la compartimentul 

de arhivă (art. 16-28 din Instrucțiunile privind activitatea de arhivă la creatorii și 

deținătorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Naționale prin 

Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1996); 

L. Operaţiuni arhivistice la documentele neconstituite pe probleme şi termene de 

păstrare (art. 40-42 din Instrucțiunile privind activitatea de arhivă la creatorii și 

deținătorii de documente, aprobate de conducerea Arhivelor Naționale prin 

Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1996); 

M. Păstrarea documentelor; organizarea depozitului de arhivă (art. 81-108 din 

Instrucțiunile privind activitatea de arhivă la creatorii și deținătorii de documente, 

aprobate de conducerea Arhivelor Naționale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 

1996; 

N. Organizarea și funcționarea Autorității Naționale pentru Cetățenie (OUG 5/2010). 

 

Pentru relații suplimentare, persoană de contact – Janina-Daiana PETRE – consilier 

superior – Serviciul resurse umane și salarizare - telefon 021/201.93.80 - interior 

117. 

 


